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              Thành phố Hồ Chí Minh, ngày       tháng 8  năm 2015 

BÁO CÁO
Về thực hiện chế độ nghỉ phép năm học 2014-2015

Căn cứ Thông báo số 993/TB-LTT ngày 24 tháng 6 năm 2015 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về các công việc cần thực hiện trong thời gian hè năm 2014-2015;
Căn cứ Lịch đăng ký nghỉ phép ngày 09 tháng 7 năm 2015 của Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng về việc đăng ký và bố trí lịch nghỉ phép cho nhân viên thuộc Phòng;
Căn cứ Thông báo số 1120/TB-LTT-TC ngày 03 tháng 8 năm 2015 của Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Kỹ thuật Lý Tự Trọng Thành phố Hồ Chí Minh về việc nghỉ phép, nghỉ hè từ tháng 8/2015 của cán bộ, giảng viên, nhân viên khối chuyên nghiệp;
Nay Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng báo cáo tình hình sắp xếp, bố trí nghỉ phép cho nhân viên thuộc phòng như sau:
1. Thống kê số lượng ngày nghỉ, đã nghỉ của nhân viên
	TT
	Họ và tên
	Số ngày được nghỉ
	Số ngày đã nghỉ
	Số ngày nghỉ còn lại
	Ghi chú

	1
	Hà Phước Tuấn
	34
	0
	34
	

	2
	Võ Thị Anh Đào
	33
	0
	33
	

	3
	Nguyễn Thanh Sơn
	13
	13
	0
	1,2,3,6,7,8,9,10/7 và 3,4,5,6,7/8

	4
	Nguyễn Văn Sơn
	21
	20
	1
	6,7,8,9,10,13,15,16,17/7 và 3,4,5,6,7,24,25,26,27,28,31/8

	5
	Nguyễn Yến Nhi
	9
	0
	9
	

	6
	Nguyễn Thị Thu
	3
	3
	0
	13,14,15/7

	7
	Nguyễn Chí Nhân
	19
	1
	18
	23/7

	8
	Vũ Thị Thu Thủy
	9
	0
	9
	


2. Do phải thực hiện công việc theo kế hoạch, tiến độ chung của Nhà trường và tính chất công việc của từng cá nhân nên hiện nay Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng chưa thể sắp xếp, bố trí ngày nghỉ phép cho số nhân viên còn lại theo đúng tinh thần của Thông báo số 1120/TB-LTT-TC. Vì vậy, Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng có những đề nghị, nay kính trình lên Ban Giám hiệu, Phòng Tổ chức – Hành Chính – Tổng hợp xem xét và duyệt cho thực hiện, cụ thể đề nghị như sau:
+ Cho phép Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng được sắp xếp, bố trí nhân viên nghỉ phép vào tháng 9,10/2015.
+ Nếu Nhà trường không duyệt cho nhân viên được nghỉ phép trong thời gian nêu trên, đề nghị Nhà trường có chế độ bồi dưỡng cho nhân viên theo quy định, theo tình hình của Nhà trường theo chế độ huy động công việc.
Trên đây là báo cáo của Phòng Khảo thí và Đảm bảo chất lượng về việc sắp xếp, bố trí cho nhân viên thuộc phòng về chế độ nghỉ phép năm. Kính báo lên Ban Giám hiệu, Phòng Tổ chức – hành chính – Tổng hợp biết và xem xét.
Trân trọng./.
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